
MODULO PER EFFETTUARE UNA SEGNALAZIONE AI SENSI DEL D.LGS. 24/2023 
 (C.D. “WHISTLEBLOWING”)  

 
Il presente modulo può essere compilato per effettuare una segnalazione ai sensi del d.lgs. 24/2023, 
secondo quanto illustrato all’interno del documento informativo predisposto dall’ente in materia di 
whistleblowing e dell’informativa sul trattamento dei dati personali rinvenibili sul sito web dell’ente. La 
segnalazione sarà gestita secondo le previsioni di legge e di quanto indicato dalle Linee guida ANAC in 
materia, anche al fine di garantire il rispetto della normativa in materia di protezione dei dati personali. Il 
modulo si compone di quattordici punti, articolati su tre pagine. Nell’ultima pagina si chiede al segnalante di 
inserire la propria sottoscrizione (a meno che la segnalazione sia anonima). Al presente modulo deve essere 
allegata copia del documento di identità del segnalante (a meno che la segnalazione sia anonima).  
N.B.: Con l’invio della segnalazione il segnalante dichiara di aver preso visione della predetta informativa sul trattamento 
dei dati personali resa ai sensi degli artt. 13 e 14 del Reg. UE 2016/679, nonché del documento informativo in materia ivi 
pubblicato.  
 
1. Ente al quale si trasmette la segnalazione:  
…………………………………………………………………………………………………………  
2. Modalità di trasmissione della segnalazione:  
………………………………………………………………………………………………………… 
3. Identità del segnalante 
 

Nome  

Cognome  

Codice Fiscale  

Telefono  

Domicilio  

e-mail/ PEC  
 
N.B.: il segnalante può scegliere se inserire le informazioni nella tabella ovvero se preservare l’anonimato. Tuttavia, le 
segnalazioni anonime o comunque estranee all’ambito di applicazione della normativa saranno considerate ordinarie e 
gestite come tali, secondo quanto previsto in merito dall’ordinamento dell’ente, salvo quanto previsto dall’art. 16, comma 
4, d.lgs. 24/2023.  
 
4. Violazione segnalata (selezionare)  
 A) VIOLAZIONE DI DISPOSIZIONI NORMATIVE NAZIONALI:  

o illecito amministrativo; o illecito contabile;  
o illecito civile;  
o illecito penale;  
o condotta illecita rilevante ai sensi del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231 (reati 
presupposto a titolo esemplificativo: Indebita percezione di erogazioni, truffa in danno dello 
Stato, di un ente pubblico o dell'Unione Europea per il conseguimento di erogazioni 
pubbliche, frode informatica in danno dello Stato o di un ente pubblico e frode nelle 
pubbliche forniture), o violazioni dei modelli di organizzazione e gestione ivi previsti.  

 
 



B) VIOLAZIONE DI DISPOSIZIONI NORMATIVE EUROPEE:  
o illecito che rientri nell’ambito di applicazione degli atti dell’Unione europea, relativo ai 
seguenti settori: appalti pubblici; servizi, prodotti e mercati finanziari e prevenzione del 
riciclaggio e del finanziamento del terrorismo; sicurezza e conformità dei prodotti; sicurezza 
dei trasporti; tutela dell’ambiente; radioprotezione e sicurezza nucleare; sicurezza degli 
alimenti e dei mangimi e salute e benessere degli animali; salute pubblica; protezione dei 
consumatori; tutela della vita privata e protezione dei dati personali e sicurezza delle reti e 
dei sistemi informativi;  
o atti od omissioni che ledono gli interessi finanziari dell’Unione; o atti od omissioni 
riguardanti il mercato interno (a titolo esemplificativo: violazioni in materia di concorrenza e 
di aiuti di Stato);  
o atti o comportamenti che vanificano l’oggetto o la finalità delle disposizioni di cui agli atti 
dell’Unione.  
 

N.B.: non possono essere oggetto di segnalazione, divulgazione pubblica o denuncia: - le contestazioni, rivendicazioni o 
richieste legate ad un interesse di carattere personale della persona segnalante o della persona che ha sporto una 
denuncia all'Autorità giudiziaria o contabile che attengono esclusivamente ai propri rapporti individuali di lavoro o di 
impiego pubblico, ovvero inerenti ai propri rapporti di lavoro o di impiego pubblico con le figure gerarchicamente 
sovraordinate; - le segnalazioni di violazioni laddove già disciplinate in via obbligatoria dagli atti dell'Unione europea o 
nazionali indicati nella parte II dell'allegato al decreto ovvero da quelli nazionali che costituiscono attuazione degli atti 
dell'Unione europea indicati nella parte II dell'allegato alla direttiva (UE) 2019/1937, seppur non indicati nella parte II 
dell'allegato al D.L. 24/2023; - le segnalazioni di violazioni in materia di sicurezza nazionale, nonché di appalti relativi ad 
aspetti di difesa o di sicurezza nazionale, a meno che tali aspetti rientrino nel diritto derivato pertinente dell'U E 
 
5. Periodo in cui si è verificato il fatto: 
…………………………………………………………………………………………….……………………
…………………………………………………………………………………………………………………
… ……………………………………………………………………………………………………………... 
 
6. Luogo fisico in cui si è verificato il fatto (selezionare un’opzione):  

o in ufficio;  
o all’esterno dell’ufficio (indicare luogo e indirizzo)  
…………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………  
 

7. Attualità della condotta  
La condotta illecita (scegliere un’opzione):  

o si è conclusa;  
o è ancora in corso;  
o sta per verificarsi. 

 
8. Soggetto che ha commesso il fatto  
(indicare nome, cognome, qualifica di colui/coloro che ha/hanno commesso il/i fatto/i) 
………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………  
 
9. Eventuali soggetti coinvolti nell’accaduto  
(persone fisiche, giuridiche, altre tipologie di enti, associazioni, etc.): 



……………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………  
 
10. Modalità con cui si è venuti a conoscenza del fatto:  
………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………  
 
11. Descrizione dei fatti: 
………………………………………………………………………………………….……………. 
………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………  
 
12. Eventuali altri soggetti che possono riferire sul fatto:  
(inserire nome, cognome, C.F., qualifica, recapiti) 
………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………  
 
13. Indicare eventuali allegati che si producono unitamente all’istanza:  
………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………  
 
14. Sottoscrizione della segnalazione (a meno che la segnalazione sia anonima).  
 

 
N.B.: allegare copia del documento di identità del segnalante. 

Data della segnalazione:  

Sottoscrizione del segnalante  
(digitale o autografa) 

 


